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PAKRUOJO R. ZEIMELIO GIMNAZIJOS
2020-2025 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS
IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Tikslas:

Vykdant Pakruojo rajono savivaldybeés tarybos 2020-10-29 sprendimg Nr. T-295 ,,.D¢l 2020-2025 mety korupcijos prevencijos programos
tvirtinimo*, gimnazijos veikloje taikyti antikorupcines priemones.

UZdaviniai:

e Vadovaujantis Pakruojo rajono savivaldybeés tarybos 2020-10-29 sprendimu Nr. T-295 , D¢l 2020-2025 mety korupcijos prevencijos
programos tvirtinimo*, gimnazijos veiklg organizuoti skaidriai, atsizvelgiant ; demokratijos ir vieSumo reikalavimus bei teisés ir administravimo
norminius dokumentus.

e Plétoti antikorupcing kultira gimnazijos bendruomenéje, vykdyti antikorupcinj Svietimg vyresniyjy klasiy mokiniams, jy tévams ir
mokytojams.

e Ugdyti gimnazijos bendruomenés narius atsakingais pilieciais, aktyviai dalyvauti iSsakant nuomong¢ bei poziiir] gimnazijos veiklos

organizavimo klausimais gimnazijos pasitarimuose, susirinkimuose.



Pirmas tikslas — nustatyti korupcijos pasireiSkimo priezastis gimnazijoje ir jas Salinti.

Tikslo rezultato kriterijai:
1. Sudaryta darbo grupé korupcijos prevencijos programos priemoniy jgyvendinimo planui parengti.
2. Parengtas korupcijos prevencijos programos priemoniy jgyvendinimo planas.
3. Paskelbtas Korupcijos prevencijos programos priemoniy jgyvendinimo planas gimnazijos internetinéje svetainéje.
4. Paskirtas asmuo atsakingas uz korupcijos prevencija ir vykdymo kontrole.

1 uzdavinys. UZtikrinti veiksmingg ir kryptinga korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimg ir jy kontrole gimnazijoje.

ilrl Problema Priemoné Vykdytojas (-ai) Ivykdymo terminas Laukiamo l:siztl;lrt;:i) vertinimo

1 | Sudaryti darbo grupe korupcijos Parengtas jsakymas darbo Direktoré Iki 2020 m. Darbo grupés sudarymas.
prevencijos programos priemoniy grupei sudaryti. gruodzio 1 d.

jgyvendinimo planui parengti.

2 | Parengti korupcijos prevencijos Gimnazija parengia Gimnazijos vadovai Iki gruodzio 31 d. parengti | Bus imtasi veiksmy uzkirsti kelig
programos priemoniy jgyvendinimo 2020-2025 mety korupcijos atsakingi uZz korupcijos korupcijos priemoniy korupcijos plitimui gimnazijoje.
plana, kad buty sumazintas prevencijos priemoniy plang. prevencijg ir kontrole. jgyvendinimo plana.
korupcijos mastas, padidintas
skaidrumas ir vieSumas.

3 | Viesinti korupcijos prevencijos Paskelbti gimnazijos interneto | Direktoré Iki sausio ménesio Gimnazijos bendruomené bus
priemoniy jgyvendinimo plang. svetaingje. paskelbti priemoniy supazindinta su korupcijos

jgyvendinimo plang prevencijos priemoniy
internetingje svetainéje igyvendinimo planu.
2 uzdavinys. Pasiekti, kad gimnazijoje biity paskirti asmenys, atsakingi uz korupcijos prevencija.

1 | Paskirti asmenj, atsakingg uz Isakymu paskirtas asmuo Direktoriaus pavaduotoja | Iki 2020 m. gruodzio 1 d. | Paskirtas uz korupcijos prevencija

korupcijos prevencija. atsakingas uz korupcijos ugdymui. atsakingas asmuo. Bus uztikrintas
prevencija ir vykdymo korupcijos prevencijos
kontrole. jgyvendinimas.

2 | Tobulinti paskirty asmeny Sudaryti galimybe Direktoré, direktoriaus 2020-2025 metai Gimnazijos vadovai turés daugiau
kompetencijas prevencijos darbuotojams, atsakingiems uz | pavaduotoja ugdymui. ziniy apie korupcijos pasekmes ir
klausimais. korupcijos prevencija prevencines priemones.

dalyvauti mokymuose
antikorupcijos klausimais.




3 uzdavinys. Siekti, kad gimnazijoje biity

alimybé informuoti apie korupcinio pobiidZio prasiZengimus.

Eil.
Nr.

Problema

Priemoné

Vykdytojas (-ai)

Ivykdymo terminas

Laukiamo rezultato vertinimo
kriterijai

1

Sudaryti galimybe gimnazijos
bendruomenés nariams pateikti
informacija apie suteikty paslaugy
kokybe, aptarnavimo kultiira bei
galimas korupcinio pobudzio
apraiskas.

Ivertinti atlikty tyrimy ar
apklausy rezultatus, gautus
skundus ar pranesimus.

Direktoré, direktoriaus
pavaduotoja ugdymui.

2020-2025 metai

Bus nustatytas korupcijos
pasireiskimo tikimybés lygis,
jvertintos veiklos sritys.

Gimnazijos interneto svetainéje
skelbti prevencines priemones.

Informacijos skelbimas
internetinéje gimnazijos
svetainéje.

Direktoreé, atsakingas
asmuo uz svetainés
priezitirg.

Korupcijos prevencijos
plano paskelbimas
internetingje svetainéje.
Nuolatinis informacijos
skelbimas.

Padidés gimnazijos bendruomenés
pasitikéjimas gimnazija.

Antras tikslas — siekti didesnio gimnazijos veiklos sprendimy ir procediiry skaidrumo, vieSumo, atskaitingumo visuomenei.

Tikslo rezultato kriterijai:
1. Atlikty viesyjy pirkimy per Centring perkanciaja organizacija ar CVP IS priemonémis skaicius.

2. Skelbti informacija apie darbo uzmokest;.

3. Atlikti privalomos turto ir pajamy deklaravimo procediras.

1 uZdavinys. Gerinti administraciniy paslaugy teikimo, vieSyju paslauguy administravimo kokybe.

1 | Triksta informacijos apie gimnazijos | Suteikti informacija Direktore, tkvedys. Darbuotojy susirinkimo Bus jvertintas poziiiris  vieSyjy
bendruomenés pozilrj | vieSyjy gimnazijos bendruomenei apie metu. pirkimy organizavimg gimnazijoje.
paslaugy kokybe. vieSuosius pirkimus.

2 | Skelbti informacija apie jstaigos Interneto svetainéje skelbti Direktoré, tkvedys. Nuolat Bus jgyvendintos Viesyjy pirkimy
vykdomus vieSuosius pirkimus. vieSyjy pirkimy plana. istatymo 7 str. 1 ir 3 daliy nuostatos

3 | Skelbti gimnazijos interneto Darbo uzmokescio skelbimas. | Direktore, tkvedys Kiekviena mety ketvirt]. Bus skaidriau uztikrintas darbo
svetainéje darbuotojy darbo uzmokescio skai¢iavimas.
uzmokest;.

2 uzdavinys. Siekti, kad gimnazijoje biity vykdoma vieSuju ir privaciy interesy derinimo prevencija.
1 | Vykdyti vieSyjy ir privaciy interesy Deklaruoti turtg ir pajamas. Direktore, direktoriaus Nuolat Bus i$vengta interesy konflikto,

derinimo prevencija.

pavaduotoja ugdymui.

padidés visuomenés pasitikéjimas.




Tredias tikslas — siekti skaidrumo teikiant administracines ir vie§asias paslaugas.

Tikslo rezultato kriterijai:
1. Teikiamy paslaugy elektroninéje erdvéje skaicius.

2. Uzregistruoty pranesimy skaicius.

1 uZdavinys. Didinti administraciniy paslaugy teikimg elektroninémis priemonémis.

Elrl Problema Priemoné Vykdytojas (-ai) Ivykdymo terminas Laukiamo l::iztl::lrtg:i) vertinimo
1 | Teikti administracines paslaugas Didinti elektroniniy paslaugy | Direktoré¢, direktoriaus Nuolat Padidéjes administraciniy paslaugy
elektroninémis priemonémis. teikimo apraSymus ir su jais pavaduotoja ugdymui. teikimo skaidrumas, kai paslaugos
supazindinti gimnazijos gavéjui nereikia atvykti | paslaugos
bendruomenés narius. teikimo vieta.
2 | Informacija apie laisvas darbo vietas | Galimyb¢ gyventojams turéti Direktoré Nuolat Padidéjes administraciniy paslaugy
skelbti gimnazijos interneto informacijg apie laisvas darbo teikimo skaidrumas.
svetaingje, esant reikalui darbo vietas.
birzoje.
2 uZdavinys. Gerinti gimnazijos teikiamy vieSyju paslaugy kokybe.

Tobulinti gimnazijos teikiamy viesyjy
paslaugy kokybe.

Nagrinéti skundus dél
darbuotojy veiklos esant
korupcijos pasireiskimo
rizikai.

Direktoriaus pavaduotoja
atsakinga uz korupcijos
prevencija ir kontrole.

Gavus skunda, pareiskimg

Padidés bendras pasitikéjimas
gimnazija.

Uztikrinti, kad bendruomené turéty
galimybe pareiksti savo nuomong.

Irengta pranesimy/skundy
dézuteé.

Direktoriaus pavaduotoja
atsakinga uz korupcijos
prevencija ir kontrole.

Nuolat

Tévai turés galimybe informuoti
apie jy aptarnavima.




Ketvirtas tikslas — skatinti antikorupcini Svietima.

Tikslo rezultato kriterijai:
Suorganizuoty renginiy ir juose dalyvavusiy asmeny skaicius.
2. Parengty ataskaity skaiCius.

1.

1 uZdavinys. Sviesti gimnazijos bendruomene korupcijos prevencijos klausimais.

Eil.

Laukiamo rezultato

NI Problema Priemoné Vykdytojas (-ai) Ivykdymo terminas T
Nepakankamas Svietimas Integruoti antikorupcines temas | Direktoriaus pavaduotoja Kiekvienais metais Bus ugdomas pilietisSkumas ir
1 gimnazijos bendruomenés ] jvairiy dalyky pamokas. ugdymui, mokytojai. nepakantumas korupcijai.
nariy korupcijos prevencijos | Organizuoti antikorupcinius Direktoriaus pavaduotoja 2020-2025 m. Formuosis nepakantumas
klausimais. renginius. ugdymui, mokytojai. korupcijai.
Informacijos nepakankamumas | VieSinti gimnazijos veikla: Direktoriaus pavaduotoja 2020-2025 m. Formuosis nepakantumas

gimnazijos bendruomenei

planavimo, ataskaitos
dokumentai, biudZeto sgmatos,
mokiniy ir tévy apklausy
rezultatai.

ugdymui, mokytojai.

korupcijai.

2 uzdavinys. Ugdyti gimnazijos bendruomenés narius atsakingais pilieciais aktyviai atsiskaitant uz profesine veikla.

Kelti gimnazijos bendruomenés
nariy antikorupcine kulttira.

Skatinti gimnazijos savivaldos
institucijas: gimnazijos taryba,
mokytojy tarybg, mokiniy
taryba, metodine taryba bei
metodines grupes
veiksmingiau jtvirtinti
demokratijos principus savo
veiklose, viesai atsiskaityti
apie savo veiklg gimnazijos
bendruomenei bei pagal svarbg
gimnazijos interneto
svetainéje.

Direktoriaus pavaduotoja
ugdymui, gimnazijos
bendruomenés nariai.

Kiekvieny mokslo mety
pabaigoje.

Informuoti visuomeng
spaudoje, gimnazijos interneto
svetaingje, susirinkimy metu
apie nuveiktus darbus, stiprinti
bendruomenés pasitikéjima
gimnazija.




